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EXTRACTO DEL ACTA DE LA ASAMBLEA GENERAL
No. 001

En la ciudad de Armenia Quindfo, el 24 de enero det 2001, en el despacho de la
Parroquia Universitaria de Pentecostés de la Universidad del Quindio, previa
convocatoria del Presbitero Agostino Abate, se reunieron las siguientes personas: Arbey
Arias Gonzalez, Sandra Patricia escobar Cortes, Gonzalo Cardona Gavinia, Maria Betty
Jaramillo Arias, Vicente Orlando Ponce Davila, Bernardo Velasquez Duque, Alexander
Cardona Naranjo, Yenifer Clemencia Muriilo Lopez, Julién Antonio Gordillo Cardenas,
Marco Aurelio Aristizabal Osorio, Sandra Yanet Diaz Diaz, con el fin de constituir la
FUNDACION “PROVIDENCIA 2000”.

Presidio ia reunion el Presbitero Agostino Abate y como secretaria Sandra Yanet Diaz

Diaz.

Se puso en consideracion el siguiente orden del dia:

a Verificacion del quérum l

b. Constitucion de la Fundacion “providencia 20007

c Ncyb_ramiente del Director Ejecutivo, Tesorero, Revisor Fiscal y Secretaria con sus
respectivos suplentes

d. Elaboracién, lecturay aprobacién del acta.

Dicho orden del dia fue aprobado por unanimidad y se llevo a cabo ast:
a  Verificacion del quorum. Asistieron todos jos integrantes.

b Constitucién de !a Fundacién Providencia 2000 se sometié a consideracién el

proyecto de estatutos de la Fundacién, los cuales fueron aprobados por unanimidad.

¢. Se nombro como Director Ejecutivo de {a Fundacién y representante legal al
Presbitero Agostino Abate y las siguientes personas como integrantes de la Junta
Directiva, Tesorero y Revisoria Fiscal.




Principales

VICENTE O. PONCE DAVILA
C.C 4.609,690 Popay#in

Flerg

rd
Vicepresidente

BERNARDO VELASQUEZ D.
C.C 4.305.355 Manizales

SANDRA YANET DIAZ D.
C.C 30.329.467 Manizales

M&P Q,m\s.s.r Q.

Tesorero
SANDRA P. ESCOBAR C.
C.C 24,811,815 Montenegro

Supientes

Aot P Cocolow Q.

Presidente
SANDRA P. ESCOBAR C.
C.C 24.811.815 Montenegro

GCONZfo GALDOVAC
Vicepresidente
GONZALO CARDONA G.
C.C 18.467.978 Quimbaya

MARIA Betty JARAMILLO
C.C 24.467.620 Armenia

YENIFER C. MURILLO L.
C.C 43.209.022 Medeilin

)




LatCakon Tk

Revisor Fiscal e'\e{wsor Fiscal )

LAURA BEATRIZ QUINTERO GLORIA ISABEL PONCE J.
ccd4.GRQ.65 S C.C 4)033.448 AientO -
Mumﬂ'74VSS:T_ Mumﬁr”136;T

d. Elaboracion, lectura y aprobacién del Acta: después de un receso para su
elaboracion fue leida la presente acta, la cual fue aprobada por unanimidad y sin
modificacion.

No habiendo més asuntos por tratar, siendo las 9:00 pm de la noche del 24 de enero del

2001, se levantd la sesion, para constancia se firma por los suscritos Presidente y

Secretaria.

“ bt “Ga)cl _/M AP 2~
AGOST[NO ABATE Pbro | v SANDR/A{ DIAZ DiAZ
Director Ejecutivo Secretario
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ESTATUTOS GENERALES
FUNDACION “PROVIDENCIA 2000”

en el despacho de la Parroquia Universitaria de Pentecostés de la Univers]

Quindio, las siguientes personas:

Nombre C.C Direccion

Arbey Arias Gonzalez 7.534.804 de Armenia  Proviteq U 1 Bl 6 Apto 4A
Sandra Patria Escobar Cortes 24,811.815 de Montenegro Nisa Bulevar Bl 1. Apto 402
Gonzalo Cardona Gaviria 18.467.975 de Quimbaya B/ MilagrosaMz 15#7
Maria Betty Jaramillo Arias ~ 24.467.620 de Armenia  Urb. El bosque #11 Calarcé
Vicente Orlando Ponce Dévila  4.609.690 de Popaydn  Urb. El bosque #11 Calarca

Agostino Abate Ext. 186023 de Bogota Nisa Bulevar Bl 1. Apto 401
Bemardo Velésquez Duque 4.305.355 de Manizales Cll 16N # 14-40
Alexander Cardona Naranjo 89.008.911 de Armenia Cra 16 11N-61

Julifn Antonio Gordillo Cardenas 7.558.192 de Arm. Cond. Quimbayas Bl 4 Apto 104
Marco Aurelio Aristizabal Osorio 7.503.465 de Armenia Cra 13 #1-16 Apto 802
Sandra Janeth Diaz Diaz 30.329.467 de Manizales La AbadiaBi4 Apto 102
Yenifer Clemencia Murilio Lopez 43.209.022 de Medeilin Cra 16 11N-61

Decidieron constituir la siguiente entidad sin animo de lucro, para tal efecto se designd
como Director Ejecutivo al Presbitero Agostino Abate quien aceptd su nominacién.

Una vez analizado\ se adoptaron los estatutos bajo los cuales se regird la Entidad.
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CAPITULO 1

Articule 1: La entidad se denomugra FUNDACION PROVIDENCIA 2000, se
regira por este reglamento y en lo no dispuesto en él, se aplicaran las disposiciones del

¢odigo civil y demas normas especiales y complementarias.

Articulo 2: La Fundacion es una persona juridica de derecho privado, naturaleza civil,
sin animo de lucro, creada para el bien comin con patrimonio y economia propios,
sepun los preceptos consagrados en la constitucién politica y Ia ley.

Articulo 3: La Fundacion en desarrolio de todas sus actividades, observard los

siguientes principios:

a Igualdad de derechos y deberes de todos sus asociados %

b. El respeto por las ideas ajenas & 1

c. El servicio a los universitarios y a los miembros de la Fundacién, de acuerdoa &
los planes que establezca la Asamblea General y la Junts Directiva

d Neutralidad y respeto a los miembros en todos sus aspectos: politicos, ®
religiosos, culturales y raciales.

e Respeio a la autonomia que tiene la comunidad universitaria en su desarrollo.

Articulo 4: La Fundacién tendrd como objeto social; propiciar y desarrollar acciones

con el ﬁn de mejorar el bienestar de los estudiantes universitarios a través de

programas y proyectos que contribuyan a dicho fin, permitiendo ademas |la

participacién de los estudiantes en actividades especificas de la fundacién. Al logro de

su objetivo se desarrollaran las siguientes actividades:

a. Realizar investigaciones con la comunidad universitaria en los aspectos eoonémlcos ¢
sociales, culturales, politicos, recreacionales, académicos y ambientales.

b. Elaborar y ejecutar programas y proyectos que respondan a la problemética™
universitaria.

¢. Realizar planes de educacidn, capacitacién y organizacion de acuerdo a IM
necesidades de ia Fundacién y de cada comunidad universitaria.

d. Estimular la constitucién de grupos de apoyo que favorezcan el desarrollo de los

fines de Ia Fundacién.




Congcretar con las instituciones privadas, oficiales y/o mixtas el apoyo necesario para #

lievar a cabo los planes, programas y proyectos de la Fundacién. o
Planear y coordinar programas de bienestar universitario duraderos en el tiempo: en L
salud, nutricibn, ecologia, recreacién, cultura, liderazgo, entre otros, con
instituciones cuyos objetivos estén dirigidos hacia estas 4reas en el 4mbito social y
universitario.

Impulsar, establecer y desarrollar programas con el propésito que exista intercambio
de ideas, experiencias e investigaciones con entidades, organizaciones, sociedades y
personas naturales o juridicas, nacionales o extranjeras, cuyos fines sean comunes
con los de la Fundacion, e
Adquinir o construir bienes muebles o inmuebles a cualquier titulo, gravarlos,
engjenarlos, arrendarlos, dar y recibir dinero en mutuo o sin intereses, recibir
donaciones siempre que no comprometa su independencia y autonomia, celebrar

toda clase de contratos comerciales y juridicos, con cualquier persona natural o
Juridica y cumplir Jas funciones necesarias para el logro de su objeto social.

Contratar los servicios de personas naturales o juridicas, organizaciones nacionales
o extranjeras, para desarrollar programas que tengan relacién con el objeto social

de la Fundacién.

Actuar como cuerpo consultivo o asesor de aquellas personas naturales o juridicas, ¥
publicas o privadas que lo acuerden, en las 4reas afines al objeto social de la

Fundaci6n.

Articulo 5: R patrimonio de la Fundacion en el momento de su constitucién es de
. ($ 2'500.000) dos millones quinientos mil pesos, ademis estard conformado por:

a

Todos los muebles, sean muebles o inmuebles que ingresen por concepto de cuota, g
aportes o ingresos de activos que realicen personas naturales o juridicas integrantes
o no de la entidad. -
Los muebles o inmuebles que reciba a titulo o donacién tritese de personas
naturales o juridicas, nacionales ¢ extranjeras.

¢. Por los ingresos que se reciban en cumplimiento de su objeto social.

Por los rendimientos financieros v demas.
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Articale 6: La Fundacién tendrd un termino de duracién indefinida, pero podra
disolverse y liquidarse conforme a lo previsto en la Ley y en el articulo 27 de estos
estatutos.

Articulo 7: La Fundacién tendré su domicilio en la cindad de Armenia Quindio, pero
podra crear oficinas en ofras partes del pais vy fuera de él.

CAPITULO I

SOCIOS: FUNDADORES Y ACTIVOS

Articulo 8: Los miembros de la Fundacion son de dos clases: Fundadores v Activos.

a FUNDADORES: Son todas aquellas personas que integraron inicialmente la
Fundacién,

b. ACTIVOS: Son miembros activos de la Fundacién, los fundadores que participen
en la actualidad en las actividades de la misma, las personas que se integran
actualmente, la asamblea y la junta directiva y aquellos que sean acepladas como
tales por la junta directiva,

CAPITULO It
ORGANOS DE LA ADMINISTRACION

Articulo 9: Los 6rganos de la administracién de la Fundacion estan integrados por la
asamblea general, la junta directiva y por el Director Ejecutivo.

Articule 10: La asamblea general es el maximo organismo de Ia direccion y estari
integrada por los miembros activos de la Fundacion, sean estos activos o fundadores.

Articulo 11: Las reuniones de la asamblea general son de dos clases; ordinarias y

extraordinarias.

<




Articulo 12: Las reuniones ordinarias se celebrardn cada afio dentro de los tres primeros
meses, en el sitio de administracion de la Fundacién, y su comunicacion se hara con
quince (15) dias habiles de anticipacion, por el representante legal de la entidad, por el
20% de los socios o por el revisor fiscal, dicha convocatoria debera contener el orden

del dia de la reunién,

Articulo 13: La reunion extraordinaria se llevara a cabo cuando lo requiera el 20% de
los asociados habiles, o el revisor fiscal o el presidente, su comunicacion se hard con 5
dias hébiles de anticipacidn, la reunién se ocupara del orden del dia fijado en la
convocatoria La citacién para cualquiera de las dos reuniones se podra realizar

mediante aviso en periodico, radio, cartelera o por teléfono.

”~ -

Articulo 14; Para que haya quérum deliberatorio en las asambleas se requerira la mitad
mas uno de los asociados activos , para que haya quérum decisorio se requerira la mitad
méas uno de los asistentes a la reuni6n, salvo para adoptar la decisién de disolver y
liquidar la Fundacién en cuyo caso se estar4 a lo previsto en el articulo 27 de estos
estatutos.

Articulo 15: Son funciones de la asamblea:

a. Fijar las directrices generales de la entidad, determinando las politicas y programas
a cumplir.

b. Elegir y remover libremente los miembros de Ia junta directiva

- c. Examinar y aprobar o improbar el balance general que le presenta cualquiera de los

miembros de la junta directiva en asamblea general ordinaria.

d. Las demés funciones que no estén radicadas en los otros 6rganos de la Fundacion.

e. Decidir sobre la accién Social de responsabilidad contra los administradores de la
Fundacién,

f. Decidir sobre los asuntos que impliquen reforma de estatutos.

g Nombrar al Director Ejecutivo de la Fundacién, al Tesorero y al Revisor Fiscal.

Articulo 16: La junta directiva estard integrada por tres (ires) personas, enire las cuales

se nombraran los siguientes dignatarios asi: un presidente, un vicepresidente, un

secretario, los cuales tendran igual nimero de suplentes que los reemplazaran en sus
faltas temporales.




Articulo 17: El periodo de los miembros de la junta directiva es de dos aflos, contados
a partir de la fecha de su eleccién previa aceptacion de sus nombramientos.

Articulo 18: La junta directiva debera reunirse ordinaria y extraordinariamente en el
lugar y hora que reglamente la propia junta directiva v cuando la convoque su
presidente, el revisor fiscal, o dos de los miembros de la junta directiva.

Pardgrafo: La junta directiva se reunird vélidamente con la mitad mas uno de sus
miembros y sus decisiones podran ser adoptadas por la mitad mas uno de los asistentes.

Articulo 19: Son fynciones de la junta directiva las siguientes:

a. Velar por el cumplimiento de los estatutos y decisiones de la asamblea gmeral.ﬁ\

b. Aceptar o repudiar, las donaciones o aportes que le hicieren ala Fundacién. "

¢. Aprobar cada afio la informacién de las cuentas de la Fundacién y pasar el baiance
anualmente a la asamblea general para su aprobacién.

d. Elaborar y aprobar reglamentos internos distintos de los presentes estatutos que '
rigen en la Fundacién.

e. Determinar la cuantia de las atribuciones permanentes del representante legal para
celebrar operaciones que no excedan de 20 salarios m L m.v al mismo tiempo que
facultarlo para adquirir, enajenar o gravar bienes y derechos de la Fundacién, que
sobrepasen dicha cuantia.

Articule 20: Son funciones del Director Ejecutivo las siguientes:

a. Representar judicial o extrajudicialmente a la Fundacién ante entidades publicas o
privadas, nacionales o extranjeras, en cumplimiento de estos estatutos.

b. Vigilar la buena marcha de la Fundacién vy cumplir estrictamente las ¥
determinaciones y acuerdos de la junta directiva y la Asamblea General.

c. Presentar a la junta directiva un proyecto presupuestal anual de INGYesOs Y egresos
para su aprobacion.

d. Presentar a la junta directiva el inventario anual de todos los bienes de la Fundacion.

e. Programar, dirigir y controlar todos los servicios de la Fundacién,




f. Presentar ante la junta directiva un informe acerca de la situacion, actividades y
perspectivas de la Fundacion,

g Recibir y dar dinero en préstamo, otorgar las garantias para garantias de operaciones
crediticias v celebrar contratos y convenios hasta el monto de veinte salarios
mimyv.

h. Suscribir los informes, el balance general y los estados financieros que se presenten
a la Asamblea General.

1. Seleccionar, nombrar o remover a los empleados de la Fundacion, de acuerdo con el

organigrama operativo y la escala de salarios aprobados por la Junta.
Articulo 21: Son funciones del Presidente, as siguientes:

a. Presidir las reuniones de la Junta Directiva y las de la Asamblea General hasta que _
sea elegido el presidente de ella

b. Convocar a reuniones de la Junta Directiva.

c. Hacer cumplir la Ley, los estatutos, los reglamentos intermos y los acuerdos
emanados por la Asamblea general y la Junta Directiva.

d. Los demés que le sean propios del cargo y que no estén expresamente asignados a
otros cargos u Organos sociales.

Articulo 22: Son funciones del viceprasidente las siguientes:

Reemplazar al presidente en su ausencia temporal.

b. Cumplir las funciones del presidente, cuando por alguna causa este no pueda asistir
a la Fundacién.

¢. Las demés funciones que le asigne la junta directiva segiin la naturaleza de su cargo.

Articulo 23: Son funciones del secretario las siguientes:

a. Ser el secretario cuando a ello haya lugar en las reuniones de la asamblea general y
la junta directiva.

b. Elaborar los comunicados para la convocatoria a las reuniones de ia asamblea
general y la junta directiva.

¢. Los demis que le sean asignados por la asamblea y la junta directiva.




Articulo 24: Son funciones de! fiscal:

Vigilar que se cumplan los estatutos de Ia Fundacion, asistir a las reuniones de la
asamblea o de la junta, con voz, pero sin voto.
Presentar ante la junta directiva informes de su gestién.

¢. Realizar controles de gastos de fa Fundacién,

Vigilar el cuidado y destino de los bienes que son propiedad de la Fundacién.
Las demaés que le asignen la asamblea y Ia junta directiva.

CAPITULO IV
ORGANO DE LA REVISORIA FISCAL

Articule 25: Cuando Ia Fundacién decida en la asamblea general, tener revisor fiscal,

esta lo nombra con su respectivo suplente, para un periodo igual al de la junta directiva,

sus funciones serén las contempladas en las normas generales y especiales de revisoria
fiscal, de todos modos debera ser contador puiblico titulado.

Articualo 26: Son funciones del Tesorero las siguientes:

a.
b.

C.

Abnir cuentas bancarias en coordinacién con el Director "

Firmar cuentas de pago conjuntamente con el Director

Consignar en las cuentas de 1a Fundacion los dineros'y firmar con el Director los
cheques que se giren contra dicha cuenta

Lievar los libros de contabilidad, conservando comprobantes debidamente
numerados _

Rendir informes al Director, 1a Junta v la Asamblea General

Presentar junto con el Revisor Fiscal un balance anual a la Junta Directiva yala
Asamblea General

Informar sobre las cuotas de los Padrinos, estudiantes y benefactores de la
Fundacién y responder por esas cuotas

Las demés que le asigne el Director, la Junta y 1a Asamblea General.




CAPITULO V
DISOLUCION Y LIQUIDACION

Articulo 27: La Fundacién se disolvera por las causas establecidas en la ley para este

tipo de entidades, ademds por las sigutentes:

a Por la imposibilidad de desarrollar el objeto.

b. Por la pérdida de més del 50% del patnmonio.

c. Por decision de a mitad mas uno de los socios activos de la entidad en la asamblea
general.

d. Por inactividad de la entidad, por més de dos afios.

Articulo 28: Con cargo al patrimonio de Ia Fundacién, el liquidador publicard tres (3)
avisos en un periddico de amplia circulacién nacional, dejando entre uno y otro, un
plazo de quince (15) dias, en los cuales informar a la ciudadania sobre el proceso de

liquidacion, quince (15) dias después del altimo aviso se liquidaré la Fundacién.

Pardagrafo: Actuard como liquidador el representante legal de la Fundacion, actuara
como suplente ¢l presidente en caso que la junta directiva no nombre un liquidador con

respectivo suplente.

Articulo 29: Disuelta la Fundacion, los bienes que conforman el patrimonio una vez
cubierto el pasivo, si quedaren remanentes pasaran a una entidad con fines similares,
gue serd elegida por la asamblea general.

Estando presentes y previa aceptacion de los cargos, los comparecientes decidieron por
unanimidad nombrar los miembros de la Junta Directiva y sus respectivos suplentes,

que reunidos posteriormente eligieron los dignatarios asi:




Principales

1Y

Presidente
VICENTE 0. PONCE DAVILA
C.C 4.609.690 Popayan

I
Vicepresidente

BERNARDO VELASQUEZ D.
C.C 4.305,355 Manizalez

_ Ak, el S5em

Secreﬂy
SANDRA YANET DIAZ D.

C.C 30.329.467 Manizales

Qoud P Ofo Q.

Tesorero
SANDRA P. ESCOBARC.
C.C 24.811.815 Montenegro

Suplentes

/QMA\A 0 Cooloar Q |

Presidente
SANDRA P.ESCOBAR C.
C.C 24,811,815 Montenegro

Gop Ao GALDOVA G
.. Vicepresidente
GONZALO CARDONA G.
C.C 18,467,975 Quimbaya

Bleac

Sec:étario
MARIA Betty JARAMILLO
C.C 24.467.620 Armenia

YENIFER C. MURILLO L.
C.C 43.209.022 Medellin




Revisor Fiscal Revisor Fiscal
LAURA BEATRIZ QUINTERO GLORIA ISABEL PONCE J.
CC 41.93.653 C.CAJG33 A48- Amen Dy

1
|
Mtr. Prof. /4 T]35-T Mtr. Prof. 714136~ T

Los presentes estatutos fueron aprobados el dia 24 de enero de 2001, para constancia
firmaron el Director y el Secretario.

\

fyobce 16T ol

AGOSTINO ABATE SAND ANET DIAZ D.

Director Ejecutivo Secretaria




